
（表−１）

①書類審査

60
60

②プレゼンテーション・ヒアリング

50

75

50

50

同種業務の実績 150
業務実績に
基づく評価

統括責任者
120

主任技術者（上記以外）
見積金額  105×(提案参加者の最低価格/当該提案参加者の価格) 105

合 計 375

業務実施
方針の
評価

(ア)業務の基
本的な考え方
(イ)業務の実
施体制
(ウ)業務工程

人員配置や連絡体制など業務の実施体制
が十分かつ明瞭か。また、CM事業者と
の協同・協調体制を図れるか。

225

評価項目 判断基準 配点

仕様書に記載の業務全般について正しく
理解し、業務上、特に配慮する事項を把
握しているか。
仕様書記載の主な業務の期限を踏まえ実
現可能性の高い業務工程を組んでいる
か。また、随時柔軟に調整可能か。

提案テー
マの評価

提案テーマ１
（病床規模）

コロナの影響を踏まえ、適正な病床規模
の導き方について

100

400

病院職員等へのヒアリングや意見収集の
方法等について、工夫されているか。

提案テーマ２
（独自提案）

仕様書にない有効業務の提案。または、
応募者の強みの発揮について

100

提案テーマ３
（サポート体制）

情報共有や意思決定に係るサポート体制
について（病院幹部等）

100

富士市新病院建設基本構想・基本計画策定等支援業務委託 評価基準

企業評価

担当者評価

配点判断基準評価項目

合 計 625

事業の進め方や作業負担軽減に係るサ
ポート体制について（事務局等）

100


